Barretos, 9 de Abril de 2021 PODER EXECUTIVO Folha de Barretos

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO SMS N2 001/2021

ABERTURA DE INSCRIGAO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO E EMERGENCIAL

A Prefeitura do Municipio de Barretos, Estado de Sdo Paulo, através da Secretaria Municipal de Saude, nos termos da
Lei Complementar n? 351, de 21 de novembro de 2017, objetivando suprir necessidade de pessoal perante a
Declaracdo de Emergéncia em Saude Publica de Importancia Internacional pela Organizagdo Mundial da Saude, a
Declaracdo de Emergéncia em Saude Publica de Importancia Nacional (ESPIN), por meio da Portaria n® 188/GM/MS,
de 3 de fevereiro de 2020; considerando, ainda, o disposto na (i) Lei Federal n2 13.979, de 6 de fevereiro de 2020 e
suas alteragdes; no (ii) Plano de Contingéncia Nacional para Infec¢do Humana pelo novo Coronavirus (SARS-COV-2),
que desgarra da normalidade das situagdes cujo atendimento do servigo reclama satisfagcdo imediata e sequenciada,
incompativel com o regime normal de concursos, bem como no (iii) Decreto n? 10.461, de 12 de abril de 2020, e suas
alteragdes, que declara estado de calamidade publica no Municipio de Barretos para enfrentamento da Pandemia
decorrente do Coronavirus (SARS-COV-2), TORNA PUBLICA A ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO DE FUNCAO TEMPORARIA DE MEDICO EMERGENCISTA SAMU, visando
atender a necessidade de excepcional interesse publico.

I - DISPOSICOES PRELIMINARES

1 - O presente Processo Seletivo Simplificado obedece as regras expressas da Lei Complementar n? 351, de 21 de
novembro de 2017, visando a complementac¢do da forga de trabalho do Servico de Atendimento Mével de Urgéncia —
SAMU 192 — Regional de Barretos, bem como para o atendimento a populacdo no combate a pandemia do novo
Coronavirus (SARS-COV-2).

2 - As inscrigdes serdo recebidas a partir do dia 12/04/2021 até as 23h59 do dia 16/04/2021, observado o horéario
oficial de Brasilia/DF, exclusivamente no e-mail: ps_simplificado_saude@barretos.sp.gov.br, ndo sendo aceita
qualquer outra forma de inscrigao ou inscri¢dao fora do prazo.

3 - As contratagdes serdao efetuadas em carater temporario, com base na aludida Lei Complementar pelo periodo de
12 (doze) meses, respeitando o quantitativo estabelecido.

4 - O vencimento e a jornada de trabalho, nimero de vagas referentes constam do ANEXO |l deste Edital, conforme
legislacdo vigente.

Il - DAS ATRIBUICOES

1 - As atribuigdes dos cargos estdo relacionadas no ANEXO IV deste Edital.

Il - DAS VEDAGOES DE PARTICIPACAO

1 - Tendo em vista que a presente sele¢do, tem como objetivo a formacgdo de cadastro de profissionais de nivel
superior para atendimento da demanda gerada pela COVID-19, transmitida pelo novo Coronavirus, fica vedada a

participacdo e contratacdo de candidatos pertencentes ao grupo de pessoas consideradas vulneraveis frente ao novo
Coronavirus (SARS-COV-2), conforme segue:

a) Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos;
b) Diabetes insulinodependente;

c) Insuficiéncia renal crénica;
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d) Doenga pulmonar obstrutiva cronica (DPOC), enfisema pulmonar, asma moderada ou grave, tuberculose ativa ou
sequela pulmonar decorrente de tuberculose;

e) Doengas cardiacas graves, insuficiéncia cardiaca e hipertensado arterial sistémica severa;

f) Imunodeprimidos, salvo aqueles acometidos com doencas autoimunes sem uso de imunossupressores.
g) Obesidade mdrbida com IMC igual ou superior a 40;

h) Cirrose ou insuficiéncia hepatica;

i) Cardiopatas;

j) Gestantes ou lactantes de criangas até 1 (um) ano de idade.

IV - DAS INSCRICOES E SEUS PRE-REQUISITOS:

1 - S3o requisitos bdsicos para inscricdo:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou gozar das prerrogativas do art. 12, § 12, da Constituicdo Federal;

1.1 - O estrangeiro que se enquadra na hipdtese de naturalizagdo ordinaria (art. 12, I, “a”, da Constitui¢do Federal)
deverd apresentar, no momento da contratagdo, o deferimento de seu pedido de nacionalidade brasileira pela
autoridade federal competente.

1.2 - O estrangeiro que se enquadra na hipdtese de naturalizacdo extraordinaria (art. 12, I, “b”, da Constituicdo
Federal) devera comprovar, no momento da contratacdo, o preenchimento das condi¢Ges exigidas na legislacdo
federal para a concessdo da nacionalidade brasileira, mediante a apresentagdo de copia do requerimento de
naturalizagdo junto ao Ministério da Justica, com os documentos que o instruiram.

1.3 - O candidato de nacionalidade portuguesa devera comprovar, no momento da contratagao, o preenchimento dos
requisitos necessarios a fruicdo dos beneficios do estatuto de igualdade com brasileiros quanto ao gozo de direitos
civis, mediante a apresentac¢do de cdpia do requerimento para sua obtenc¢do junto ao Ministério da Justica, com os
documentos que o instruiram.

b) Estar em gozo de boa salde fisica e mental;

c) Nao possuir deficiéncia incompativel com o exercicio da atividade a ser desempenhada;

d) Possuir 18 anos completos;

e) Estar quite com a Justica Eleitoral;

f) Ter boa conduta;

g) Ndo exercer cargo, emprego ou fungdo publica na Administracdo direta e indireta da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, exceto nos casos previstos no inciso XVI do art. 37 da Constituicdo Federal;

2 - Os pré-requisitos especificos constam no ANEXO Il deste Edital.

3 - No ato da inscrigdo, que serdo realizadas, exclusivamente pelo e-mail: ps_simplificado_saude@barretos.sp.gov.br
internet, o candidato deverd observar os procedimentos estabelecidos a seguir:
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a) ler atentamente este Edital e a Ficha de Inscricdo constante do ANEXO V;

b) preencher a ficha de inscrigdo e transmitir as documentagdes necessarias, incluindo os titulos que serdo objeto de
selecdo e classificagdo, pela pelo seguinte enderego de e-mail: ps_simplificado_saude@barretos.sp.gov.br.

c) Os documentos deverdo ser anexados no periodo do dia 12/04/2021 até as 23h59 do dia 16/04/2021. Para o envio
dos documentos o(a) candidato(a) devera seguir os procedimentos adiante:

cl) “Experiéncia Profissional”: enviar somente e unicamente o(s) arquivo(s), devidamente identificado(s),
contendo o(s) titulo(s)/documento(s) que corresponda(m) a esse tipo de titulo, ou seja, “Experiéncia Profissional”;

c2) Especializagdo”: enviar somente e unicamente o(s) arquivo(s), devidamente identificado(s), contendo os
titulos/documentos que correspondam a esse tipo de titulo, ou seja, “Especializa¢cdo”;

c3) “Formacgdo em Medicina”: enviar somente e unicamente o(s) arquivo(s), devidamente identificado(s),
contendo os titulos/documentos que correspondam a esse tipo de titulo, ou seja, “Formac¢do em Medicina”;

d) Durante o periodo estabelecido para o envio dos documentos o(a) candidato(a) poderd excluir documentos ja
enviados ou acrescentar novos documentos.

3.1 - O preenchimento correto dos dados no ato da inscrigdo é de responsabilidade exclusiva do candidato, ndo sendo
admitidas alegacOes de erro e alteragGes de dados apds efetivada a inscrigdo.

3.2 - A constatagdo da existéncia de declaragdes falsas, inexatas ou divergéncias entre os dados informados na
inscricdo e documentos apresentados, em qualquer etapa regida por este Edital, determinard o cancelamento da
inscricdo ou o desligamento, caso ja contratado, bem como a anulagdo de todos os atos decorrentes, sem prejuizo das
sangdes civis e penais cabiveis, sendo assegurado o direito de recurso.

3.3 - A Comissao Especial de Processo Seletivo Simplificado da Secretaria Municipal de Saude ndo se responsabiliza
por inscricdes ndo finalizadas por motivos de ordem técnica dos computadores, falha de comunicagdo,
congestionamento das linhas de comunicagdo e de transmissdo de dados, falta de energia elétrica, bem como outros
fatores de ordem técnica que impegam a transferéncia de dados.

3.4 - Ainscricdo do candidato implicard o conhecimento integral destas disposi¢des e a aceita¢do tacita das condigGes
do presente Processo Seletivo Simplificado, tais como se acham definidas neste Edital e nas normas legais pertinentes,
bem como em eventuais aditamentos, comunicados e instrugdes especificas, acerca das quais ndo podera alegar
desconhecimento.

3.5 - Ndo serda cobrada taxa de inscri¢cdo para a participagdo neste Processo Seletivo Simplificado.

4 - Serdo contabilizados para efeito de pontuagdo somente as documentagdes necessarias enviadas pelo e-mail
especificado que esteja dentro das especificagdes neste Edital.

5 - E garantida a pessoa transexual ou travesti solicitar a inclusdo e uso do “nome social”
preenchimento de campo disponivel na prépria ficha de inscri¢do.

para tratamento, mediante o
6 - Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir a identificacdo do
candidato com clareza.

7 - Ndo serdo aceitos protocolos ou quaisquer outros documentos diferentes dos definidos, inclusive carteiras
funcionais.
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8 - Ndo serdo recebidas inscri¢cdes por via postal ou fax e nem fora do prazo previsto neste Edital.
V - DA PARTICIPACAO DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

1 - Serdo reservados 10% das vagas para candidatos com deficiéncia nos termos Lei Municipal n2 2.842, de 29 de
margo de 1994, e alteragdes posteriores. Caso a aplicagdo do percentual de que trata o item anterior resulte em
numero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

2 - O candidato com deficiéncia deverd declarar na Ficha de Inscricdo o tipo de deficiéncia, devendo, ainda,
apresentar, no ato da contratagdo, original e cdpia, a qual ficara retida na unidade, de laudo médico atestando o tipo
de deficiéncia e o grau, com expressa referéncia ao Cédigo Internacional de Doengas — CID 10, citagdo do nome do
candidato carimbo indicando o nome, nimero do CRM e a assinatura do médico responsavel por sua emissao.

2.1 - A validade do laudo médico a que se refere o subitem anterior, serd de até 24 (vinte e quatro) meses anteriores a
inscricdo quando a deficiéncia for permanente ou de longa duragdo e de 12 (doze) meses anteriores a inscricdo nas
demais situagoes.

3 - O candidato com deficiéncia devera avaliar sua condi¢do de participacdo no certame, com base nas atribuicGes
elencadas no ANEXO |V deste Edital;

3.1 - A contratagdo fica condicionada ao resultado do laudo da inspe¢do de saude. Caso seja verificada a
incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicdes do cargo postulado, o candidato serd eliminado do Processo
Seletivo Simplificado.

4 - As pessoas com deficiéncia participardo do certame em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que
se refere a avalia¢do, aos critérios de aprovacgao.

5 - O candidato que nao preencher os campos da ficha de inscri¢cdo, reservado ao candidato com deficiéncia, tera
exaurido seus direitos especiais relativos a deficiéncia com relagdo ao Processo Seletivo Simplificado, seja qual for o
motivo alegado.

6 - O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscrigdo conforme as instrugdes constantes deste Capitulo ndo
poderd impetrar recurso em favor de sua condigdo.

7 - O candidato com deficiéncia, se classificado, além de figurar na lista de classificacdo geral com todos os candidatos,
tera seu nome constante da lista especifica de candidatos com deficiéncia.

VI - DOS CRITERIOS E CONDICOES PARA A REALIZACAO DA ETAPA UNICA: ANALISE DE TiTULOS E EXPERIENCIA
PROFISSIONAL

1 - A ETAPA UNICA constitui na ANALISE DE TITULOS e EXPERIENCIA PROFISSIONAL, e terd carater classificatério e
eliminatdrio, considerando a experiéncia profissional e os cursos realizados pelo candidato devidamente comprovados
nos termos deste Edital, e também, dentro das seguintes especificagbes:
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N2 DE PONTUAGCAO

ESPECIFICACOES PONTOS POR CURSO TiITULOS MAXIMA

Certificagdo nos cursos de ACLS (Advanced Cardiac Life
Support) — Suporte Avangado em Cardiologia; ATLS
(Advanced Trauma Life Support) — Suporte Avancado de
Vida no Trauma, PHTLS (Prehospital Trauma Life Support) 5 pontos 2 10 pontos
Suporte de vida no pré-hospitalar OU PALS (Pediatric
Advanced Life Support) Suporte Avancado de Vida em
Pediatria.

Curso de Pos-Graduacdo '"Lato Sensu" em nivel de
Especializagdo, com carga hordria minima de 360 horas 30 pontos 1 30 pontos
e/ou Residéncia Multiprofissional, na drea da saude.

Curso de Pos-Graduagdo '"Lato Sensu" em nivel de
Especializacdo com carga horaria minima de 360 horas

A . . . A 35 1 35 t
e/ou Residéncia Médica em area especifica de Urgéncia e pontos
Emergéncia.

Experiéncia comprovada no exercicio profissional da Pontuagdo Pontuagdo

Tempo considerado

fungao inscrita: atribuida atribuida
- Atendimento pré-hospitalar de urgéncia e emergéncia; 6 meses a 1 ano 20
- Setor exclusivo de urgéncia e emergéncia/UTl - “Ala
” e e 25 pontos
Vermelha” - em instituicbes com esta estratificacdo de .
Acima de 1 anos 25

atendimento

2 - Referente a documentagdo comprobatdria do item anterior devem ser obedecidos os seguintes parametros:

2.1 - ndo serdo pontuados os titulos e experiéncias que forem apenas citadas em curriculo profissional, seja qual for o
formato dos mesmos, e ndo tenham sido devidamente comprovados através de fotocdpias de certificados, diplomas,
atestados, declaragdes funcionais, registro na CTPS ou contratos de trabalho;

2.2 - ndo serdo recebidos os documentos originais, exceto as procuragdes estabelecidas para a fase de inscricdo e
recursos;

2.3 - as copias apresentadas ndo serdo devolvidas em hipdtese alguma;

2.4 - ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo de documentos, sob qualquer hipdtese ou alegacdo em outra fase distinta
daquelas previstas neste Edital;

2.5 - comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtencdo da respectiva documentacgao
declarada no curriculo profissional, o candidato terd anulada a respectiva pontuag¢dao e, comprovada a culpa do
mesmo, serd excluido do Processo Seletivo;

2.6 - ndo serdo considerados documentos ilegiveis, rasurados, adulterados ou outras formas de comprovacgao distintas
destas descritas neste Edital;

2.7 - os cursos e experiéncias profissionais devidamente comprovados serdo pontuados somente uma vez mesmo que
atendam a mais de um quesito previsto no item 1;
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2.8 - os documentos que comprovem titulos e experiéncia profissional deverdao constar o nome do candidato idéntico
ao nome descrito no formulario de inscricdo. Havendo divergéncia de nomes entre o documento de identificacdo e o
nome constante nos certificados ou diplomas de titulos ou nos documentos comprobatdrios de experiéncia, o
candidato ndo receberd a pontuacdo correspondente, devendo realizar previamente, na fase de inscricdo a
comprovacdo da alteracdo do nome. Em caso de alteracdo do nome civil do candidato em razdo de casamento,
averbacgdo de divércio ou qualquer outra alteragdo civil que reflita no nome, nos casos previstos em Lei, o candidato
deverd apresentar a copia do documento oficial que comprove a alteragao.

3 - Referente a documentagdao comprobatdria para a analise de titulos:

3.1 - os titulos deverdo ser comprovados pela apresentacdo de fotocdpia simples de certificados, declaragGes ou
certiddes de conclusdo de curso emitido por instituicdo legalmente reconhecida pelo MEC e promotora do curso
constando obrigatoriamente o nome do aluno, tema/assunto abordado, carga horédria total cursada,
disciplinas/curriculo ministradas, aprovagdo do participante, data de conclusdo do curso, data da emissdo do
certificado, assinatura do responsavel pela Instituicdo promotora do curso;

3.2 - os diplomas de titulos realizados em instituicGes estrangeiras, somente serdo considerados neste Processo
Seletivo desde que revalidados segundo as regras do Ministério da Educacgao;

3.3 - serdo atribuidos pontos somente a cursos em andamento previstos no item 1 da parte VI deste Edital
comprovados por declaragdo da instituicdo promotora do curso emitida no periodo maximo de 3 (trés) meses
anteriores a data da inscrigdo;

3.4 - os titulos somente serdo pontuados desde que o tema seja diretamente vinculado a drea solicitada;

3.5 - ndo serdo atribuidos pontos a cursos:

3.5.1 - exigidos como requisito minimo para inscrigdo, ou a cursos ndo concluidos, salvo eventuais exce¢des descritas
no item 1 da parte VI deste Edital;

3.5.2 - com carga horaria inferior a estabelecida no item no item 1 da parte VI deste Edital, sendo vedada a soma da
carga hordria de diferentes cursos ou médulos ministrados de forma independente;

3.5.3 - comprovados pela impressdo de paginas de sites das instituicdes de ensino, salvo quando tratar-se de
declaragdes e certidGes emitidas online com possibilidade de verificagcdo da autenticidade via internet no site oficial
da instituicdo;

3.5.4 - em que o tema ndo seja diretamente vinculado a drea solicitada;
3.5.5 - que contenham rasuras ou adulteragdes; e

3.5.6 - em que o nome do candidato constante no certificado seja distinto daquele descrito no documento de
identidade.

4 - Referente a documentagdo comprobatdria para a andlise da experiéncia profissional:

4.1 - somente serdo pontuadas as experiéncias em que o documento comprobatdrio informe o nome do candidato
figurando como empregado/contratado/prestador de servicos, os dados de identificacdo do empregador/contratante,
as datas de inicio e fim das atividades profissionais referentes ao cargo, fung¢do ou atividade profissional
desempenhada correspondente a fungdo inscrita neste processo seletivo, atendo as especificidades descritas no item
1 da parte VI deste Edital, e ainda preencham os requisitos descritos neste item;
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4.2 - as experiéncias através da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, deverdo ser comprovadas através de
fotocépia da pagina em que conste o numero da CTPS e foto, a pagina da qualificagdo civil, paginas de contrato de
trabalho e alteragdo contratual e demais paginas que comprovem as informagdes necessarias ao preenchimento dos
requisitos descritos neste Edital;

4.3 - as experiéncias através de declaragdes e certiddes de contagem de tempo de servico ou documento equivalente
deverdo ser emitidas em papel timbrado ou conter o carimbo de identificagdo do empregador com razao social e
CNPJ, constando ainda a data de emissdo da declaragdo e a assinatura do responsavel pela empresa/instituicdo
empregadora;

4.4 - as experiéncias comprovadas através de contratos de prestacdo de servico somente serdo pontuadas se
acompanhadas de declaragdo emitida pelo contratante que contenha o cargo ou funcdo desempenhada correlata a
fungdo publica inscrita, o periodo (data de inicio e fim) das atividades laborais, a data de emissdo da declaragdo, a
assinatura do responsavel pela empresa/instituicdo contratante, razdo social e carimbo de CNPJ;

4.5 - as experiéncias comprovadas através de recibo de pagamento autonomo (RPA), notas fiscais de servigo,
declaragdo de imposto de renda, e declaracdo de cooperativado deverdo atender a todos os requisitos deste Edital
para serem pontuadas;

4.6 - declaragGes ou recibos de prestacdo de servicos emitido por pessoa fisica, somente serdo pontuadas desde que
contenham o nome, RG, CPF, endereco, telefone e assinatura das partes, a descricdo dos servigos e atendam aos

requisitos deste Edital;

4.7 - somente serdo consideradas experiéncias profissionais aquelas realizadas apds a graduacdo que habilita o
candidato ao desempenho da fungéo publica objeto deste Processo Seletivo;

4.8 - em casos de comprovacdo de servigos realizados em um mesmo periodo, somente serd pontuada uma das
comprovagdes.

5 - Ndo serdao computadas as experiéncias:

5.1 - que tenham sido apenas citadas em curriculo profissional;
5.2 - de tempo de estagio obrigatdrio curricular;

5.3 - comprovadas por documentos que contenham rasuras;

5.4 - comprovadas a partir de declaragdes, certiddes ou outro documento emitido por terceiros que ndo figurem
legalmente na relagdo de emprego/trabalho e no contrato de prestacdo de servicos;

5.5 - que ndo sejam referentes ao cargo, fungdo ou atividade profissional correspondente a fungdo inscrita neste
Processo Seletivo.

VIl - DO DESEMPATE

1 - Em caso de empate, a classificagdo resolver-se-a, favoravelmente, ao candidato que tiver pela ordem:
1.1 - maior pontuagdo na Prova de Titulos em Formagao Académica;

1.2 - maior pontuagdo na Prova de Titulos em Experiéncia Profissional;

1.3 - maior idade;
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1.4 - exercido a fungdo de jurado, apds 09/06/2008, nos termos do disposto no art. 440 do Cédigo de Processo Penal,
introduzido pela Lei Federal n? 11.689, de 09/06/2008.

1.4.1 - Este direito decorre do exercicio da fungdo de jurado a partir da vigéncia do dispositivo legal supra.
1.4.2 - O candidato devera informar no ato da inscri¢do de ter exercido sua condigdo de jurado.

1.4.3 - O candidato deve estar ciente que no momento da escolha de vaga devera apresentar prova documental,
certiddo ou o documento comprobatdrio emitido pelo Poder Judicidrio, de que exerceu essa fungao.

1.4.4 - Caso o candidato declare no ato da inscricdo que ja exerceu a fungdo de jurado e se beneficie deste critério de
desempate e ndo comprove documentalmente esta condicdo no momento da contratacdo, serd eliminado do
Processo Seletivo Simplificado.

2 - Em caso de permanéncia do empate, os candidatos empatados serdo convocados por meio de publicagdo no 6rgdo
de divulgacdo oficial do Municipio a participarem de sorteio que definird a ordem de classifica¢do.

2.1 - O ndo comparecimento dos candidatos ao sorteio implicard na classificagdo dos mesmos a critério da Comissado
Especial de Processo Seletivo Simplificado da Secretaria Municipal de Saude, ndo cabendo recurso quanto a
classificacdo estabelecida.

VIII - DOS RECURSOS

1 - O candidato podera apresentar pedido de revisdo no prazo de 02 (dois) dias Uteis, apds a divulgacdo do Resultado
da Avaliagdo dos Titulos, tendo como termo inicial o 12 dia util subsequente a data de publica¢do do resultado do
respectivo evento, conforme especificado em cronograma contido no ANEXO | deste Edital.

2 - Para recorrer o candidato deverd utilizar somente o enderego de e-mail: ps_simplificado_saude@barretos.sp.gov.br para
enviar a respectiva solicitagdo de recurso.

2.1 - A Comissdo Especial de Processo Seletivo Simplificado da Secretaria Municipal de Saude terd prazo de até 03
(trés) dias uteis, a partir do término do prazo de apresentacdo de recurso pelo candidato, para analisar e publicar no
orgdo de divulgacdo oficial do Municipio, o resultado da solicitacdo do candidato.

3 - N3o serdo aceitos recursos interpostos por via postal, fax, telegrama ou outro meio que nao seja o especificado em
item “2” acima ou que estejam fora do prazo estipulado no item “1” deste Capitulo.

4 - A decisdo tomada pela Comissdo Especial de Processo Seletivo Simplificado da Secretaria Municipal de Salde, apds
a avaliacdo do recurso interposto pelo candidato, sera considerada como decisdo final, constituindo em ultima
instancia para recurso, sendo irrecorrivel.

IX - DA CONVOCAGAO
1 - A partir da edi¢do do Resultado Final/Classificacdo Final, a convocagdo para a contratagdo sera publicada no 6rgio

de divulgagdo oficial do Municipio (www.barretos.sp.gov.br/jornal), e notificada por e-mail, conforme endereco
informado na ficha de inscricdao pelo candidato, respeitando-se rigorosamente a ordem de classifica¢do.

2 - A unidade detentora do certame ndo se responsabiliza por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de
endereco eletronico ndo informado, informado de forma ilegivel, incompleto, incorreto, ndo atualizado pelo
candidato ou decorrentes de falhas no recebimento de e-mail, quaisquer que sejam as causas.
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2.1 - As alteragdes, atualizagGes ou corre¢des do enderego eletronico e demais dados cadastrais de enderegamento e
contato, apontados na Ficha de Inscri¢do, apds a publicagcdo do Resultado Final/Classificagdo Final deste concurso, é
de responsabilidade do candidato habilitado e deverdo ser comunicadas pessoalmente pelo candidato a unidade
detentora do certame;

2.2 - N3o cabera ao candidato direito a qualquer reclamagao caso nao seja possivel convoca-lo por falta de atualizagdo
cadastral, sendo de sua inteira responsabilidade os prejuizos decorrentes da ndo atualizagdo de seus dados cadastrais.

2 - O envio de e-mail e a comunicagdo por outras formas (telegrama, carta, etc.), quando ocorrer, constitui mera
cortesia da unidade detentora do Processo Seletivo Simplificado.

3 - O candidato convocado que, por qualquer motivo, ndo se apresentar no prazo estipulado para contratagdo, na
data estabelecida pela unidade, acarretard na perda do direito a contratagdo, sendo convocado o subsequente na
ordem da Classificagdo Final.

X — DA CONTRATAGAO

1 - A contratagdo fica condicionada ao resultado do laudo da inspecdao de saude realizado, devendo constar se o
candidato estd apto a exercer a fungdo publica de Médico Emergencista SAMU, conforme especificado neste Edital.

2 - No caso de candidato estrangeiro, concedida a naturalizagdo ou obtidos os beneficios do estatuto de igualdade,
apds a contratacdo, devera o funciondrio apresentar, para registro, o documento de identidade de modelo igual ao
dos brasileiros natos, com as anotagdes pertinentes, cabendo a Secretaria Municipal de Saude acompanhar os
procedimentos de ambito federal e a obten¢do da naturalizagdo pelo candidato contratado, adotando, ao final, as
providéncias que se fizerem necessarias.

3 - O contrato serd anulado em caso de inexatiddo das declaragdes do contratado ou de irregularidades na
documentacdo por ele apresentada, verificada a qualquer tempo.

4 - O contratado devera iniciar o exercicio no 12 dia util subsequente a assinatura do contrato.

5 - A contratagdo serd temporaria, pelo prazo de 12 (doze) meses, e sera regida pelo Regime Juridico Administrativo
Especial — REJAE, de que trata a Lei Complementar n2 351, de 21 de novembro de 2017.

XIIl - DAS DISPOSIGCOES FINAIS
1 - Todas as publica¢des referentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serdo feitas pelo 6rgdo de divulgacdo

oficial do Municipio, Folha de Barretos, no site www.barretos.sp.gov.br/jornal, tendo o candidato a responsabilidade
de acompanhar as publicagdes dos editais.

2 - O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado serd de 12 (doze) meses, contados a partir da data
de publicacdo do Resultado Final/Classificagdo Final.

2.1 - O periodo de validade deste Processo Seletivo Simplificado ndo gera para a Secretaria Municipal de Saude a
obrigatoriedade de aproveitar os candidatos habilitados além das vagas ofertadas no presente Edital.

2.2 - A aprovagao em classificagdo superior ao numero de vagas gera para o candidato apenas a expectativa de direito
a contratacgdo, durante a vigéncia estabelecida, dependendo dos interesses e necessidade da Administragao Publica.

3 - Os esclarecimentos e informacdes adicionais poderdo ser obtidos, exclusivamente, no endereco eletronico
disponivel no formulario de inscricdo.
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4 - As ocorréncias nao previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serdo resolvidos pela Comissdo

Especial de Processo Seletivo Simplificado da Secretaria Municipal de Saude ndo cabendo recursos quanto a decisdo
proferida.

PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE BARRETOS,
Estado de Sdo Paulo, em 6 de abril de 2021.

PAULA DE OLIVEIRA LEMOS
Prefeita Municipal

KLEBER ROSA
Secretario Municipal de Saude
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ANEXO |

CRONOGRAMA PREVISTO

DATA - EVENTO

09/04/2021 - Publicagdo do Edital de Processo Seletivo Simplificado
Inscricdo 12/04/2021 a 16/04/2021 — Periodo de Inscri¢do
26/04/2021 — Publicacdo do Resultado de Avaliagio

27/04/2021 a 28/04/2021 — Periodo de Apresentacdo de Recurso

30/04/2021 — Resultado Final/Classificacdo Final Geral e Especial
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ANEXO 11

CARGOS, VAGAS, JORNADA DE TRABALHO SEMANAL E VENCIMENTOS

EMPREGO: MEDICO EMERGENCISTA SAMU

N2 DE VAGA(S): 3 (trés).
JORNADA DE TRABALHO: minimo de 120 horas e maximo de 150 horas mensais.

VENCIMENTOS: RS 111,06/hora.
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PRE-REQUISITOS DO EMPREGO

MEDICO EMERGENCISTA SAMU:

MEDICO
EMERGENCISTA
SAMU

Ensino Superior
Completo em Medicina
e Registro em
Conselho Regional de
Medicina

Minimo de
120 horas e
maximo de
150 horas

Das 7h00 as 19h00 de
segunda a sexta-feira

Das 19h00 as 7h00

Servigo Movel
de Urgéncia e
Emergéncia —
SAMU
Regional de
Barretos

R$ 111,06
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ANEXO IV

ATRIBUICOES

MEDICO EMERGENCISTA SAMU:

1.1. PERFIL: Profissional de Nivel Superior em Medicina, devidamente registrado no Conselho Regional de Medicina de sua jurisdigdo,
habilitado ao exercicio da medicina pré-hospitalar, atuando nas dreas de regulagdo médica, suporte avangcado de vida, em todos os
cenarios de atuagdo do pré-hospitalar e nas ambuldncias, assim como na geréncia do sistema, habilitado conforme os termos do
Regulamento Técnico dos Sistemas Estaduais de Urgéncia e Emergéncia, aprovado pela Portaria GM/MS n.2 2.048, de 5 de novembro de
2002.

1.2. REQUISITOS GERAIS: Equilibrio emocional e autocontrole; disposigdo para cumprir agdes orientadas; capacidade fisica e mental
para a atividade; iniciativa e facilidade de comunicagdo; destreza manual e fisica para trabalhar em unidades moveis; capacidade de
manter sigilo profissional; capacidade de trabalhar em equipe; disponibilidade para a capacitagdo discriminada no Capitulo VII do
Regulamento Técnico dos Sistemas Estaduais de Urgéncia e Emergéncia, bem como para a re-certificagdo periddica.

1.3. COMPETENCIAS/ATRIBUICOES: (1) Realizar, quando na escala da Equipe Médica Emergencista de Regulagdo, a regulacdo médica
dos chamados de urgéncia. (2) Realizar, quando na escala da Equipe Médica Emergencista de Regulagdo, a regulagdo médica dos pedidos
de transferéncia de pacientes graves. (3) Acionar a resposta adequada. (4) Acompanhar através da Central de Regulacdo Médica de
Urgéncias da boa execugdo do atendimento de urgéncia. (5) Quando da escala da Equipe Médica Emergencista de Regulagdo, dar apoio
logistico ao médico interventor. (6) Preparar as Unidades de Saude de destino, conforme os protocolos préprios do servigo e do Sistema de
Urgéncia. (7) Quando da escala da Equipe Médica Emergencista de Regulagdo, evitar ausentar-se da Sala de Regulagdo salvo por
necessidades fisioldgicas e para alimentagdo. (8) Ser o responsavel pelo plantdo e acionar a Coordenadoria Geral e a Coordenadoria
Médica e de Regulagdo, quando necessario. (9) Zelar para que o servigo mantenha um tempo resposta menor possivel, respeitando-se as
questdes de seguranga e viabilidade operacional. (10) Receber todos os telefonemas enderegados a linha telefénica 192, depois de
passados pelo Telefonista Auxiliar de Regulagdo Médica SAMU, conforme descrito em protocolo técnico. (11) Manter escuta constante do
radio de comunicagdo bem como manter contato direto com a base de radio, informando-se no inicio do plantdo sobre a equipe que
compord a unidade naquele turno e a movimentagdo da ambulancia a todo instante através da linguagem “Q”. (12) Ser o responsavel
pela equipe nos casos de atendimento em USA e USB medicalizada durante o atendimento. (13) Ser responsavel pelo atendimento e
procedimentos médicos, respeitando as questdes de seguranga orientadas pelo Corpo de Bombeiros e Defesa Civil, no local do
atendimento em via publica. (14) Permanecer, seguindo escala de plantdo determinada pela Coordenadoria Médica e de Regulagdo, na
Central de Regulagdo Médica de Urgéncias, recebendo todas as solicitagdes de transporte através dos chamados telefénicos transmitidos
pelo Telefonista Auxiliar de Regulagdo Médica SAMU, apds a devida caracterizagdo e identificagdo. (15) Estimar a gravidade do caso em
fungdo das informagdes passadas pelo solicitante, através de questiondrio especifico. (16) Desencadear as respostas baseando-se na
gravidade estimada na orientagdo ou aconselhamento, envio de ambuldncia e equipe adaptadas ao nivel de complexidade do caso até o
local da ocorréncia e acionamento de multiplos meios internos ou externos (Policia Militar, Policia Rodoviaria, Corpo de Bombeiros, etc.).
(17) Quando da escala de Equipe Médica Emergencista Intervencionista, seguir as orientagbes do médico regulador quanto ao local de
destino do paciente e outras questdes relativas as ocorréncias. (18) Quando da escala de Equipe Médica Emergencista Intervencionista, ser
responsavel pela equipe que for designada para acompanha-lo, dando apoio e orientagdo a mesma, tratando com respeito todos os
membros da mesma assim como pacientes, eventuais acompanhantes e populagdo presente. (19) Quando da escala de Equipe Médica
Emergencista Intervencionista, comunicar-se com a Central de Regulagdo passando a situagdo encontrada no local para o médico
regulador. (20) Quando da escala de Equipe Médica Emergencista Intervencionista, identificar-se imediatamente ao chegar ao local da
ocorréncia como médico responsavel pela equipe perante o paciente, familiares, transeuntes ou equipes de Corpo de Bombeiros ou
policiais presentes, dirigindo-se aos mesmos com respeito, procurando manter a calma no local e obtendo as informagdes necessarias. (21)
Avaliar clinicamente o paciente no prdéprio local, respeitando as questdes de seguranga, determinadas pelos Bombeiros ou Defesa Civil e ja
iniciar com todas as medidas necessarias para a manutengdo da vida deste paciente, afim de que possa ser transportado com a maior
seguranga e estabilidade possivel. (22) Comunicar-se, via radio, preferencialmente, ou por telefone celular quando o radio estiver em area
de sombra, apds a estabilizagdo inicial do paciente, com a Central de Regulagdo Médica de Urgéncias, informando ao médico regulador
sobre o estado do paciente e as condutas tomadas. O médico regulador devera entdo orienta-lo sobre o destino do paciente. (23)
Participar do treinamento periddico obrigatério. (24) Participar das reunides técnico-administrativas, conforme cronograma mensal,
para discussdo de problemas gerais e especificos de sua area de trabalho. (25) Participar, sempre que solicitado, de outros
treinamentos e simulados. (26) Realizar check-list de todos os materiais e equipamentos da unidade na entrada do plantdo, juntamente
com o enfermeiro socorrista e o motorista socorrista, anotando e comunicando a Coordenadoria Geral a falta ou problemas com os
mesmos. (27) N3do se ausentar do servigo até que o responsavel pelo plantdo seguinte chegue e a ele haja transmitido o plant3o. (28)
Respeitar o horario de trabalho, determinado das 7h00 as 19h00 e das 19h00 as 7h00 horas, comparecendo com 15 (quinze) minutos de
antecedéncia para a passagem de plantdo e intercorréncias. Esta por sua vez, devera ser feita dentro da unidade na presenga do médico
intervencionista ou regulador do turno anterior.
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Ficha de Inscricao

Identificacdo do Candidato

Nome

CPF

Numero do Documento (RG / RNE)
Digito

Orgao Emissor

Data de Emissao

Endereco

CEP
Logradouro (enderego)
Numero (caso nao tenha, escrever S/N)

Complemento
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Bairro

Cidade

UF

Complementos

Nacionalidade

Natural da Cidade

Natural da UF

Sexo

. Feminino . Masculino

Data de Nascimento

Estado Civil

Contato

DDD Celular
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Numero de Telefone Celular

DDD Residencial

Numero de Telefone Residencial

DDD Comercial

Numero de Telefone Comercial

Email

Filiacao
Nome da mae

Nome do pai

Deficiéncia
E deficiente?

O Sou deficiente

O Nao sou deficiente

Processo Seletivo Simplificado SMS n? 001/2021 - fls. 17.
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Condicao Especial

Precisa de condig&o especial para a realizagdo da prova?

O sim
O Nao

Mensagem de resposta a ser enviada pela Comissio quando do recebimento da Ficha de Inscricao:
“"Candidato (a) ao Processo Seletivo Simplificado SMS n2 001/2021, sua inscricao foi devidamente recebida
nesta data. Lembre-se de acompanhar no site www.barretos.sp.gov.br/jornal as publicacdes referentes aos
demais eventos do cronograma previsto.”




